ПРОЕКТ 
Администрация

Лужского муниципального района

Постановление

от       марта  2018 г.    №  

О продлении действия муниципальной программы «Современное образование в Лужском муниципальном районе на 2014-2019 годы» до 2021 года  и внесении изменений в постановление администрации от 25.12.2013 № 4049.

В соответствии с подпунктами 3.13 - 3.15  «Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Лужского муниципального района Ленинградской области», утвержденного постановлением администрации Лужского муниципального района  от 30.10.2013  № 3279,  администрация Лужского муниципального района постановляет:
1. Внести в постановление администрации Лужского муниципального района от 25.12.2013 № 4049 «Об утверждении муниципальной программы «Современное образование в Лужском муниципальном районе на 2014-2016 годы» (далее – Постановление) следующие изменения:         
1.1. В наименовании, по тексту Постановления и в приложении к нему срок действия муниципальной программы «Современное образование в Лужском муниципальном районе на 2014-2019 годы» (далее – Муниципальная программа) заменить на 2014-2020 годы».

1.2. Паспорт Муниципальной программы изложить в новой редакции:
ПАСПОРТ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

«СОВРЕМЕННОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В ЛУЖСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ

 НА 2014-2020 ГОДЫ»

	Полное наименование
	Муниципальная программа «Современное образование в Лужском муниципальном районе на 2014-2020 годы»

	Ответственный исполнитель       
муниципальной программы
	Комитет образования администрации Лужского муниципального района 

	Соисполнители муниципальной  
программы
	Отдел молодежной политики, спорта и культуры; 

МКУ «Лужский ИМЦ»;

МКУ «Лужский ЦБУК».



	Участники муниципальной 
программы
	Муниципальные образовательные организации Лужского муниципального района 

	Подпрограммы муниципальной  
программы
	Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного образования детей»; 

Подпрограмма 2. «Развитие начального общего, основного общего и среднего общего образования»;

Подпрограмма 3. «Развитие дополнительного образования»;

Подпрограмма 4. «Развитие системы отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи»;

Подпрограмма 5. «Обеспечение реализации муниципальной программы Лужского муниципального района».

	Цели муниципальной  программы
	Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики Лужского района, региона и страны в целом, современным требованиям общества.

	Задачи муниципальной программы
	1. Создание в системе дошкольного образования равных возможностей для получения качественного образования в Лужском муниципальном районе.

2. Обеспечение доступности качественного общего  образования, соответствующего требованиям развития экономики Лужского района, Ленинградской области, современным потребностям общества и каждого гражданина.

3. Создание условий для устойчивого развития системы воспитания и  дополнительного образования детей, обеспечение её  современного качества, доступности и эффективности, для эффективного оздоровления и полноценного отдыха детей и подростков, эффективной организации их занятости в свободное от учебы время.

4. Формирование устойчивой кадровой политики в сфере образования, способствующей инновационному развитию районной системы образования.

	Этапы и сроки реализации        
муниципальной программы
	Программа реализуется в 2014 - 2020 годах в два этапа:

I этап – 2014-2016 год; 

II этап – 2017-2020 год. 

         

	Объемы бюджетных ассигнований   
муниципальной программы
	Общий объем финансового обеспечения реализации Программы составляет   8 220 120,71
 тыс. рублей,  из них: 

· средства федерального бюджета -     7069,60  тыс. рублей;

· средства областного бюджета -     5 297 682,89 тыс. рублей;

· средства местного бюджета -  2 915 368,22  тыс. рублей. 

В том числе на реализацию:

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования детей»  -  2 720 649,70  тыс. рублей,

из них: 
средства федерального бюджета – 506,7  тыс. рублей,
средства областного бюджета - 1 751 359,50 тыс. рублей, средства местного  бюджета  -  968 783,5  тыс. рублей. 

Подпрограмма 2. «Развитие начального общего, основного общего и среднего общего образования детей» - 4 399 640,32  тыс. рублей,

из них: средства федерального бюджета- 6 562,90 тыс. рублей, средства областного бюджета – 3 496 600,80 тыс. рублей, средства местного  бюджета  -  896 476,62 тыс. рублей. 

Подпрограмма 3. «Развитие дополнительного образования» -     835 641,49 тыс. рублей; из них: средства  областного бюджета – 16 584,49 тыс. рублей, средства местного  бюджета – 819 057,00 тыс. рублей. 

Подпрограмма 4. «Развитие системы отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодёжи – 78 292,80  тыс. рублей, из них: средства областного бюджета  – 26 583,30 тыс. рублей, средства местного бюджета- 51 709,50 тыс. рублей. 

Подпрограмма 5. «Обеспечение реализации муниципальной программы Лужского муниципального района 185 896,40  тыс. рублей, из них: средства областного бюджета -  6 554,80 тыс. рублей, средства местного  бюджета -  179 341,60 тыс. рублей.

Объем ресурсного обеспечения реализации Программы за счет средств федерального, областного и местного  бюджета  составит: 8 220 120,71 тыс. рублей,  в том числе по годам:

в 2014 году – 890 876,10 тыс. рублей;

в 2015 году – 1 153 101,21  тыс. рублей;

в 2016 году – 1 143 324,40  тыс. рублей;

в 2017 году – 1 350 281,20  тыс. рублей;

в 2018 году – 1 245 552,30 тыс. рублей;

в 2019 году – 1 182 643,00 тыс. рублей;

в 2020 году – 1 254 342,50 тыс. рублей.
Ресурсное обеспечение программы подлежит уточнению, в рамках бюджетного цикла.

	Ожидаемые результаты реализации 
муниципальной программы
	Значение показателей (индикаторов), планируемое к достижению к 2020 году:

Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного образования детей»

1. Доля детей дошкольного возраста, получающих образование по программам дошкольного образования (от общего числа детей дошкольного возраста, нуждающихся в этой услуге) не менее 100%.

2. Доля детей дошкольного возраста, получающих образование по программам дошкольного образования с использованием вариативных форм организации образования не менее 2,5%.

3. Удельный вес численности дошкольников, обучающихся по программам дошкольного образования, соответствующим требованиям стандарта дошкольного образования, в общем числе дошкольников, обучающихся по программам дошкольного образования не менее 100%.

4. Доля детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей 3-7 лет не менее 100%.

5. Соотношение среднемесячной  заработной платы педагогических работников  дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате работников  общеобразовательных организаций Лужского муниципального района не менее 100%. 

6. Удельный вес численности руководящих и педагогических работников организаций дошкольного образования Лужского района, прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку (в общей численности  руководящих и педагогических работников организаций дошкольного образования Лужского района) не менее 100%.

7. Внедрение эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками в системе  дошкольного образования Лужского района не менее 100%.

8. Доля дошкольных образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по укреплению МТБ не менее 20%.
Подпрограмма 2. «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования детей»
1. Удельный вес численности обучающихся образовательных  организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами не менее 97 %.  

2. Доля обучающихся третьей ступени обучения обучающихся по программам профильного обучения (от общего числа обучающихся третьей ступени) не менее 100%.

3.  Отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10% школ с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на один предмет) к 10% школ с худшими результатами ЕГЭ не более 1,4%.

4. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций не более 0,3%.

5. Доля, вес численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций не менее 99,7%.

6. Доля общеобразовательных организаций, в которых органы государственно-общественного управления принимают участие в разработке и утверждении основных образовательных программ не менее 100%.

7. Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций Лужского района не менее 11%.

8.  Доля образовательных организаций, укомплектованных квалифицированными кадрами не менее 100%.

9. Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  общеобразовательных  организаций Лужского муниципального района к среднемесячной  заработной плате в Ленинградской области не менее 100%. 

10. Удельный вес численности руководящих и педагогических работников учреждений общего образования Лужского района, прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку (в общей численности  руководящих и педагогических работников учреждений общего и образования Лужского района) не менее 95%.

11.  Внедрение эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками в системе  общего  образования Лужского района не менее 100%.

12.  Доля образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы (далее - МТБ) не менее 56%.

13. Доля обучающихся 7-11 классов, принявших участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся) не менее 43% .

14.  Доля обучающихся 1-11 классов, принявших участие в конкурсах и соревнованиях областного и Всероссийского уровня (в общей численности обучающихся) не менее 41%.

Подпрограмма 3. «Развитие дополнительного образования»
1. Доля детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования (в общей численности детей и молодежи данной категории) не менее 74,2 %.

2. Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дополнительного образования Лужского муниципального района к среднемесячной заработной плате учителей Лужского муниципального района не менее 100%. 

3.  Удельный вес численности руководящих и педагогических работников учреждений дополнительного образования Лужского района, прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку (в общей численности  руководящих и педагогических работников учреждений дополнительного образования Лужского района) не менее 92,8%.

4.  Внедрение эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками в системе  дополнительного образования Лужского района не менее 100%.

5.  Доля  учреждений дополнительного образования, в которых проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы (далее - МТБ) не менее 37,5%.

Подпрограмма 4. «Развитие системы отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи»
1. Доля детей и подростков, имеющих после отдыха и оздоровления  выраженный оздоровительный эффект – не менее 98%. 

2.  Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных организованными формами оздоровления и отдыха (от общего количества детей данной категории) – 60%. 

3.  Увеличение  численности детей от 6 до 17 лет (включительно),  зарегистрированных на территории Лужского района, охваченных организованными формами оздоровления и отдыха детей и подростков (от общего количества детей данной категории) – до 1900 чел.

4.  Увеличение доли оздоровленных детей, находящихся  в трудной  жизненной  ситуации, от численности детей, находящихся в трудной жизненной ситуации,  подлежащих оздоровлению до 61%.

5. Увеличение численности временно трудоустроенных подростков в каникулярное и в свободное от занятий время от общего количества детей данной категории – не менее 250 чел.

Подпрограмма 5. "Обеспечение реализации муниципальной программы Лужского муниципального района"

1. Доля муниципальных образовательных организаций, обслуживаемых МКУ «Лужский ЦБУК» не менее 100%.


1.3. Основные ожидаемые результаты реализации Программы п.2.4. раздела «Приоритеты и цели муниципальной политики в сфере образования, описание основных целей и задач муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

Реализация Программы обеспечит всем жителям Лужского района Ленинградской области, независимо от их места жительства, социального, имущественного статуса и состояния здоровья, доступность качественного образования, соответствующего современным образовательным стандартам и требованиям инновационного социально ориентированного развития района, области и Российской Федерации.

Предварительная оценка ожидаемой результативности производится по целевым индикаторам, позволяющим оценить ход реализации Программы.

Результат реализации Программы, ее социальная эффективность и результативность представляются, в том числе, следующими значениями:
Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного образования детей»

1. Доля детей дошкольного возраста, получающих образование по программам дошкольного образования (от общего числа детей дошкольного возраста, нуждающихся в этой услуге) не менее 100%.

2. Доля детей дошкольного возраста, получающих образование по программам дошкольного образования с использованием вариативных форм организации образования не менее 2,5%.

3.  Удельный вес численности дошкольников, обучающихся по программам дошкольного образования, соответствующим требованиям стандарта дошкольного образования, в общем числе дошкольников, обучающихся по программам дошкольного образования не менее 100%.

4.  Доля детей  3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей 3-7 лет не менее 100%.

5.  Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  дошкольных образовательных организаций Лужского муниципального района к среднемесячной заработной плате работников  общеобразовательных организаций Лужского муниципального района не менее 100%. 

6.  Удельный вес численности руководящих и педагогических работников организаций дошкольного образования Лужского района, прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку (в общей численности  руководящих и педагогических работников организаций дошкольного образования Лужского района) не менее 100%.

7. Внедрение эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками в системе  дошкольного образования Лужского района не менее 100%.

8. Доля дошкольных образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по укреплению МТБ не менее 20%.
Подпрограмма 2. «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования детей»
1. Удельный вес численности обучающихся образовательных организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами не менее 97%.  

2. Доля обучающихся третьей ступени обучения обучающихся по программам профильного обучения (от общего числа обучающихся третьей ступени) не менее 100%.

3.  Отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10% школ с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на один предмет) в 10% с худшими результатами ЕГЭ не более 1,4%.

4. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций не более 0,3%.

5. Доля, вес численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций не менее 99,7%.

6. Доля общеобразовательных организаций, в которых органы государственно-общественного управления принимают участие в разработке и утверждении основных образовательных программ не менее 100%.

7. Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций Лужского района не менее 11%.

8.  Доля образовательных организаций, укомплектованных квалифицированными кадрами не менее 100%.

9. Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  общеобразовательных  организаций Лужского муниципального района к среднемесячной заработной плате в Ленинградской области не менее 100%. 

10. Удельный вес численности руководящих и педагогических работников организаций общего образования Лужского района, прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку (в общей численности  руководящих и педагогических работников организаций общего образования Лужского района) не менее 95%.

11.  Внедрение эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками в системе  общего  образования Лужского района не менее 100%.

12.  Доля образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы (далее - МТБ) не менее 56%.
13. Доля обучающихся 7-11 классов общеобразовательных организаций, принявших участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников, в общей численности обучающихся не менее 43%.

14. Доля обучающихся 1-11 классов общеобразовательных организаций, принявших участие в конкурсах и соревнованиях областного и Всероссийского уровня в общей численности обучающихся не менее 41%.

Подпрограмма 3. «Развитие дополнительного образования»
1. Доля детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования (в общей численности детей и молодежи данной категории) не менее 74,2%.

2. Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дополнительного образования Лужского муниципального района к среднемесячной заработной плате учителей Лужского муниципального района не менее 100%. 

3.  Удельный вес численности руководящих и педагогических работников учреждений дополнительного образования Лужского района, прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку (в общей численности  руководящих и педагогических работников учреждений дополнительного образования Лужского района) не менее 92,8%.

4.  Внедрение эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками в системе  дополнительного образования Лужского района не менее 100%.

5.  Доля  учреждений дополнительного образования, в которых проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы (далее - МТБ) не менее 37,5%.
Подпрограмма 4. «Развитие системы отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи»
1.  Доля детей и подростков, имеющих после отдыха и оздоровления  выраженный оздоровительный эффект – не менее 98%. 

2.  Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных организованными формами оздоровления и отдыха (от общего количества детей данной категории) – 60%. 

3.  Увеличение численности детей от 6 до 17 лет (включительно), зарегистрированных на территории Лужского района, охваченных организованными формами оздоровления и отдыха детей и подростков (от общего количества детей данной категории) – до 1900 чел.

4.  Увеличение доли оздоровленных детей, находящихся в трудной  жизненной ситуации, от численности детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, подлежащих оздоровлению до 61%.

5. Увеличение численности временно трудоустроенных подростков в каникулярное и в свободное от занятий время от общего количества детей данной категории – не менее 250 чел.

  Подпрограмма 5. "Обеспечение реализации муниципальной программы Лужского муниципального района"
        Показатель 1. Доля муниципальных образовательных организаций, обслуживаемых МКУ «Лужский ЦБУК» не менее 100%.

    1.4. Пункт 2.5. «Этапы и сроки реализации Программы» изложить в новой редакции:

2.5. Этапы и сроки реализации Программы

Программа разработана в соответствии с требованиями, представляет собой комплекс мероприятий, направленных на достижение конкретных целей и решение задач, стоящих перед образованием района до 2021 года.

Программа будет реализована в 2014-2020» годах в 2 этапа.

На первом этапе (2014-2016 годы) основные мероприятия Программы будут направлены на создание на всех уровнях образования условий для равного доступа граждан к качественным образовательным услугам. В дошкольных образовательных организациях создаются условия, обеспечивающие безопасность и комфорт детей, прозрачная информационная среда управления и оценки качества.

В результате выполнения первого этапа будут  созданы нормативные и организационные условия для развития вариативных форм дошкольного образования. В соответствии с мероприятиями Программы запускаются механизмы модернизации образования, обеспечивающие достижение нового качества результатов обучения и социализации детей. 

Будет осуществлен переход на эффективный контракт с педагогическими работниками образовательных организаций. 

На первом этапе реализации будет решаться приоритетная задача обеспечения равного доступа к качественным услугам общего образования независимо от места жительства, социально-экономического положения и состояния здоровья.

Для этого будет продолжена работа по модернизации сети и инфраструктуры общего образования, внедрению ФГОС основного общего образования.

Будет завершено формирование и внедрение финансово-экономических механизмов обеспечения обязательств государства в сфере общего образования. Будет оказана поддержка обучающимся с особыми образовательными потребностями.

Будут сформированы проекты, направленные на обеспечение эффективной реализации современных моделей модернизации непрерывного педагогического образования, системы переподготовки и повышения квалификации педагогических и руководящих кадров системы образования Лужского района, как составляющей части системы образования Ленинградской области.

Будет обновляться учебно-материальная база образовательных организаций.

В системе дополнительного образования будет осуществлено формирование нормативно-правовой базы дополнительного образования и воспитания. Реализованы мероприятия по повышению профессиональной компетентности руководителей и педагогов организаций дополнительного образования, специалистов, занимающихся организацией воспитательной деятельности в образовательных учреждениях.  

Это позволит создать условия для устойчивого развития системы образования Лужского района в соответствии с изменяющейся социальной, культурной и технологической средой.

На втором этапе (2017 – 2020 годы) в соответствии с мероприятиями Программы будут приняты меры по реализации основных мероприятий, завершению институциональных изменений на всех уровнях системы образования для повышения возможностей позитивной социализации обучающихся и достижения базовой образовательной успешности: формирование современной развивающей образовательной среды в образовательных учреждениях, обеспечение качественной реализации последнего поколения федеральных государственных образовательных стандартов, формирование системы профилактики и компенсации академической неуспешности обучающихся, развитие системы внеучебной деятельности, расширение инфраструктуры для развития интеллектуально одаренных детей и молодежи. В соответствии с мероприятиями Программы запускаются механизмы модернизации образования, обеспечивающие достижение нового качества результатов. 

В результате выполнения второго этапа будет обеспечено строительство нового дошкольного образовательного учреждения с целью открытия дополнительных мест, увеличится охват дошкольным образованием

Будет формироваться система раннего развития детей от 0 до 3 лет.

Будут приняты меры для повышения возможностей позитивной социализации обучающихся и достижения базовой образовательной успешности: формирование современной развивающей образовательной среды в общеобразовательных организаций, обеспечение качественной реализации последнего поколения федеральных государственных образовательных стандартов, формирование системы профилактики и компенсации академической неуспешности обучающихся, развитие системы внеучебной деятельности, формирование техносферы дополнительного образования, расширение инфраструктуры для развития интеллектуально одаренных детей и молодежи. На основе созданного задела будут внедряться механизмы модернизации общего образования, обеспечивающие достижение нового качества результатов обучения на основе использования созданных условий. 

На данном этапе начнет формироваться региональная система мониторингов качества образования и социализации, которые будут проводиться на систематической основе. Осуществляется широкомасштабное внедрение апробированных образовательных моделей и программ в приоритетных областях модернизации общего образования. Формируется муниципальная система оценки качества образования, включающая в себя мониторинг индивидуальных образовательных достижений, подготовку кадров в области оценки качества образования и разработку контрольно-измерительных материалов. 

Начнет действовать система информирования потребителей образовательных услуг о результатах общего образования. 

Будут сформированы современные сети организаций общего, дополнительного и профессионального образования.

Будет  продолжена реализация мероприятий по расширению доступа к образовательным ресурсам лиц с ограниченными возможностями здоровья. Будет продолжено обновление учебно-материальной базы (далее - МТБ).

В системе воспитания и дополнительного образования будут осуществлены основные мероприятия по улучшению ресурсной базы дополнительного образования:

· оснащение учебно-воспитательного процесса в учреждениях дополнительного образования, общеобразовательных организациях;

· увеличится охват услугами дополнительного образования; 

· увеличится количество обучающихся, участвующих в мероприятиях муниципального, регионального, всероссийского уровней;

· увеличится количество детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, занимающихся в системе дополнительного образования. 

Будут приняты меры по внедрению процедур независимой оценки деятельности образовательных организаций и процессов, обеспечено предоставление определенной части муниципальных  услуг в сфере образования в электронном виде.

Переход на модернизацию системы непрерывного педагогического образования,  переподготовки и повышения квалификации, на конкурсную систему отбора руководителей общеобразовательных организаций, эффективный контракт с педагогическими работниками обеспечит на этом этапе качественное обновление педагогического корпуса. 

Приоритет отдается осуществлению мероприятий, которые предполагают внедрение новых механизмов социальной поддержки специалистов, а также методическое и информационное обеспечение мероприятий, направленных на решение задач кадрового обеспечения. 

Будет продолжена реализация мероприятий, направленных на поддержку лучших педагогов, обобщение и диссеминацию их опыта (конкурсы, направленные на поддержку учителей, педагогов, работников образовательных организаций дошкольного, общего и дополнительного образования).

Будут осуществлены основные мероприятия по укреплению МТБ образовательных организаций.
1.5. В  разделе III. «Подпрограммы и основные мероприятия  муниципальной программы» слова абзаца 3 «на период 2014-2018 годов» изложить в следующей редакции:  «на период 2014-2020 годов».

Мероприятия подпрограмм раздела III  «Подпрограммы и основные мероприятия муниципальной программы» и в приложении  дополнить и изложить в следующей редакции: 

Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного образования»
Мероприятие  1.12. «Иные межбюджетные трансферты на поощрение победителей и лауреатов областных конкурсов в области образования»
Мероприятие  1.13.  «Выплата  компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, реализующих образовательную программу  дошкольного образования, в Ленинградской области».

Подпрограмма 3. «Развитие системы дополнительного образования».

Мероприятие  3.11. «Расходы на мероприятие по формированию доступной среды жизнедеятельности для инвалидов в Ленинградской области».

1.6. Раздел V «обоснование объема финансовых средств, необходимых для реализации программы» изложить в следующей редакции:   

  - «Общий объем ресурсного обеспечения реализации Программы составляет 8 220 120,71  тыс. рублей,  из них: средства федерального бюджета- 7069,60  тыс. рублей, средства областного бюджета – 5 297 682,89 тыс. руб., средства местного бюджета – 2 915 368,22  тыс. руб., в том числе на реализацию:

- Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования детей» -  2 720 649,70  тыс. рублей, из них: средства федерального бюджета- 506,7 тыс. рублей, средства областного бюджета – 1 751 359,50 тыс. рублей, средства местного  бюджета  -  968 783,5  тыс. рублей. 

- Подпрограммы 2. «Развитие начального общего, основного общего и среднего общего образования детей» - 4 399 640,32  тыс. рублей, из них: средства федерального бюджета- 6 562,90 тыс. рублей, средства областного бюджета – 3 496 600,80 тыс. рублей, средства местного  бюджета  -  896 476,62 тыс. рублей. 

- Подпрограммы 3. «Развитие дополнительного образования» -   835 641,49 тыс. рублей; из них: средства  областного бюджета – 16 584,49 тыс. рублей, средства местного  бюджета – 819 057,00 тыс. рублей. 

- Подпрограммы 4. «Развитие системы отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодёжи – 78 292,80  тыс. рублей, из них: средства областного бюджета  – 26 583,30 тыс. рублей, средства местного бюджета- 51 709,50 тыс. рублей. 

- Подпрограммы 5. «Обеспечение реализации муниципальной программы Лужского муниципального района 185 896,40  тыс. рублей, из них: средства областного бюджета -  6 554,80 тыс. рублей, средства местного  бюджета -  179 341,60 тыс. рублей.

Объемы финансирования Программы на очередной финансовый год и плановый период утверждаются Решением о бюджете Лужского муниципального района на очередной финансовый год и плановый период. 

Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы по годам реализации и источникам финансирования представлена в приложении 1 муниципальной программы». 
1.7.  В подпрограмму 1 «Развитие дошкольного образования детей»  внести следующие изменения:

1.7.1. Паспорт муниципальной  подпрограммы  1 «Развитие дошкольного образования детей» изложить в следующей редакции:

Подпрограмма 1. «Развитие дошкольного образования детей»

	Полное наименование

подпрограммы 
	«Развитие дошкольного образования детей»



	Ответственный исполнитель       
муниципальной подпрограммы
	Комитет образования Лужского муниципального района 

	Соисполнители муниципальной  
подпрограммы
	МКУ «Лужский ИМЦ».



	Участники муниципальной 
подпрограммы
	Муниципальные  образовательные организации Лужского муниципального района 

	Цели муниципальной  подпрограммы
	Обеспечение повышения доступности и качества дошкольного образования детей в Лужском муниципальном районе в соответствии с изменениями в федеральном законодательстве, а также с меняющимися запросами населения и перспективными задачами социально-экономического развития. 

	Задачи муниципальной подпрограммы
	1. Обеспечение доступности, повышение эффективности и качества дошкольного образования.

2. Обновление содержания дошкольного образования детей в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, федеральными государственными требованиями и потребностями заказчика образовательных услуг. 

3. Создание дополнительных мест в дошкольных образовательных организаций с учетом нормативной и фактической обеспеченности.

4. Оптимизация образовательного пространства образовательных организаций в системе дошкольного образования.

5. Обеспечение условий безопасности жизнедеятельности, условий формирования здоровьесберегающей среды дошкольных образовательных организаций. 

6. Совершенствование системы психолого-педагогической поддержки семей, имеющих детей дошкольного возраста.

7. Создание условий для формирования здорового образа жизни и духовно-нравственного развития детей.

8. Обеспечение преемственности дошкольного и начального общего образования.

9. Стимулирование и обеспечение условий для профессионального развития работников системы дошкольного образования.

10.  Создание безопасных условий  для воспитанников и работников дошкольных образовательных организаций.

 

	Этапы и сроки реализации        
подпрограммы
	подпрограмма реализуется в 2014 - 2020 годах в два этапа:

I этап –  2014-2016 год; 

II этап – 2017-2020 год. 

         

	Объем финансирования
муниципальной подпрограммы
	Общий объем ресурсного обеспечения реализации 

подпрограммы «Развитие дошкольного образования детей » на 2014-2020 годы составляет

  -  2 720 649,70  тыс. рублей,

из них: средства федерального бюджета- 506,7 тыс. рублей, средства областного бюджета – 1 751 359,50 тыс. рублей, средства местного  бюджета  -  968 783,5  тыс. рублей.
Ресурсное обеспечение подпрограммы подлежит уточнению, в рамках бюджетного цикла.

	Ожидаемые результаты реализации 
муниципальной подпрограммы
	1. Доля детей дошкольного возраста, получающих образование по программам дошкольного образования (от общего числа детей дошкольного возраста, нуждающихся в этой услуге) не менее 100%.

2. Доля детей дошкольного возраста, получающих образование по программам дошкольного образования с использованием вариативных форм организации образования не менее 2,5%.

3. Удельный вес численности дошкольников, обучающихся по программам дошкольного образования, соответствующим требованиям стандарта дошкольного образования, в общем числе дошкольников, обучающихся по программам дошкольного образования не менее 100%.

4. Доля детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей 3-7 лет не менее 100%.

5. Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  дошкольных образовательных организаций Лужского муниципального района к среднемесячной заработной плате работников  общеобразовательных организаций Лужского муниципального района не менее 100%. 

6. Удельный вес численности руководящих и педагогических работников учреждений дошкольного образования Лужского района, прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку (в общей численности  руководящих и педагогических работников учреждений дошкольного образования Лужского района) не менее 100%.

7. Внедрение эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками в системе  дошкольного образования Лужского района не менее 100%.

8. Доля дошкольных образовательных учреждений, в которых проведены мероприятия по укреплению МТБ не менее 20%.




1.7.2.  В подразделе «Характеристика текущего состояния дошкольного образования Лужского района на период 2014-2018 годы» слова «на период 2014-2018 годы» изложить в следующей редакции  «на период 2014-2020 годы».

1.7.3.  В  наименовании подраздела «Прогноз развития  дошкольного образования  Лужского района до 2016 года», а также по всему тексту  слова «до 2016 года» изложить в следующей редакции  «до 2021 года».

1.7.4.  В  подразделе «Прогноз развития  дошкольного образования  Лужского района до 2021 года» в последнем абзаце слова «В 2016-2018 годах» заменить словами «В 2016-2020 годах».

1.7.5.     Показатель 5 подраздела подпрограммы 3.2. Показатели (индикаторы») Подпрограммы изложить в следующей редакции: 

    «Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  дошкольных образовательных организаций Лужского муниципального района к среднемесячной заработной плате работников  общеобразовательных организаций Лужского муниципального района». 
1.7.6. Показатель 5 подраздела подпрограммы 3.3 «Ожидаемые результаты в рамках реализации Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

    «Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  дошкольных образовательных организаций Лужского муниципального района к среднемесячной заработной плате работников  общеобразовательных организаций Лужского муниципального района не менее 100%». 
1.7.7. Этапы и сроки реализации Подпрограммы 1 изложить в следующей редакции:

«Подпрограмма 1 будет реализована в 2014-2020 годах в два этапа:

I этап – 2014-2016 год;

II этап – 2017-2020 год»
На первом этапе (2014-2016 годы) основные мероприятия Подпрограммы 1 будут направлены на создание на всех уровнях образования условий для равного доступа граждан к качественным образовательным услугам. В дошкольных образовательных организациях создаются условия, обеспечивающие безопасность и комфорт детей, прозрачная информационная среда управления и оценки качества.

На втором этапе (2017-2020 годы) в соответствии с мероприятиями Программы будет обеспечено строительство новой дошкольной образовательной организации с целью открытия дополнительных мест, увеличится охват дошкольным образованием.
1.7.8. Подраздел подпрограммы 1 «Характеристика мероприятий» изложить в новой редакции:

Мероприятие 1.1. "Предоставление муниципальным бюджетным и автономным учреждениям субсидий».

Мероприятие   1.2.   «Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных общеобразовательных организациях и муниципальных общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий на оплату коммунальных услуг). 

Мероприятие 1.3. «Обязательный медицинский осмотр в учреждениях образования».

Мероприятие 1.4. «Обеспечение безопасных условий и охраны труда в образовательных учреждениях».

Мероприятия 1.5. «Укрепление материально-технической базы в учреждениях образования».

Мероприятие 1.6.   «Расходы на укрепление материально-технической базы организаций дошкольного образования».

Мероприятие 1.7. «Поддержка муниципальных образований Ленинградской области по развитию общественной инфраструктуры муниципального значения в Ленинградской области».

Мероприятие 1.8. «Межевание земельных участков».

Мероприятие 1.9.  «Строительство и реконструкция объектов дошкольного образования».

Мероприятие 1.10. «Благоустройство территории учреждений образования под открытие дошкольных групп».

Мероприятие 1.11. «Расходы на мероприятия по формированию доступной среды жизнедеятельности для инвалидов в Ленинградской области». 

Мероприятие  1.12. «Иные межбюджетные трансферты на поощрение победителей и лауреатов областных конкурсов в области образования»
Мероприятие  1.13.  «Выплата  компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, реализующих образовательную программу  дошкольного образования, в Ленинградской области».

1.8. В подпрограмму 2 «Развитие начального общего, основного общего и среднего общего образования детей» внести следующие изменения:

1.8.1. Паспорт муниципальной  подпрограммы  2 «Развитие начального общего, основного общего и среднего общего образования детей» изложить в следующей редакции:

Подпрограмма 2. «Развитие начального общего, основного общего и среднего общего образования детей»

	Полное наименование подпрограммы
	«Развитие начального общего, основного общего и среднего общего образования детей»



	Ответственный исполнитель       
муниципальной подпрограммы
	Комитет образования Лужского муниципального района 



	Соисполнители муниципальной  
программы
	МКУ «Лужский ИМЦ»;

МКУ «Лужский ЦБУК»

	Участники муниципальной 
подпрограммы
	Муниципальные образовательные организации Лужского муниципального района 

	Цели муниципальной  подпрограммы
	Повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики района, региона и страны в целом, современным требованиям общества.

	Задачи муниципальной подпрограммы
	1. Расширение доступности качественного общего образования детей, соответствующего современным требованиям.

2. Обновление содержания общего образования детей в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, федеральными государственными требованиями и потребностями заказчика образовательных услуг.

3. Создание механизмов обеспечения равенства доступа к качественному образованию, независимо от места жительства и социально-экономического статуса.

4. Совершенствование механизмов выявления, поддержки и сопровождения одаренных и талантливых обучающихся;

5. Создание условий для формирования здорового образа жизни и духовно-нравственного развития детей.

6. Обеспечение устойчивого развития муниципальной системы общего образования.

7. Создание безопасных условий для обучающихся и работников общеобразовательных организаций во время их трудовой и учебной деятельности.

8. Финансирование расходов  организаций общего образования

	Этапы и сроки реализации        
муниципальной подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в 2014 - 2020 годах в два этапа:

I этап – 2014-2016 год; 

II этап – 2017-2020 год. 



	Объемы финансирования муниципальной подпрограммы
	Общий объем ресурсного обеспечения реализации подпрограммы на 2014-2020 годы составляет - 4 399 640,32  тыс. рублей, из них: средства федерального бюджета- 6 562,90 тыс. рублей, средства областного бюджета – 3 496 600,80 тыс. рублей, средства местного  бюджета  -  896 476,62 тыс. рублей. 

Ресурсное обеспечение подпрограммы подлежит уточнению, в рамках бюджетного цикла.

	Ожидаемые результаты реализации 
муниципальной подпрограммы
	1. Удельный вес численности обучающихся образовательных организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами не менее 97 %.  
2. Доля обучающихся третьей ступени обучения обучающихся по программам профильного обучения (от общего числа обучающихся третьей ступени) не менее 100%.
3.  Отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10% школ с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на один предмет) в 10% с худшими результатами ЕГЭ не более 1,4%.

4. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций не более 0,3%.

5. Доля, вес численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций не менее 99,7%.

6. Доля общеобразовательных организаций, в которых органы государственно-общественного управления принимают участие в разработке и утверждении основных образовательных программ не менее 100%.

7. Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций Лужского района не менее 11%.

8.  Доля образовательных организаций, укомплектованных квалифицированными кадрами не менее 100%.

9. Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  общеобразовательных  организаций Лужского муниципального района к среднемесячной заработной плате в Ленинградской области не менее 100%. 

10. Удельный вес численности руководящих и педагогических работников организаций общего образования Лужского района, прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку (в общей численности  руководящих и педагогических работников организаций общего и образования Лужского района) не менее 95%.

11.  Внедрение эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками в системе  общего  образования Лужского района не менее 100%.

12.  Доля образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы (далее - МТБ) не менее 56%
13.  Доля обучающихся 7-11 классов, принявших участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся) не менее 43%.

14. Доля обучающихся 1-11 классов, принявших   участие в конкурсах и соревнованиях областного и Всероссийского уровня (в общей численности обучающихся) не менее 41%.


1.8.2. В наименовании подраздела «Характеристика текущего состояния общего образования Лужского района на период 2014-2018 годы» слова «на период 2014-2018 годы» изложить в следующей редакции  «на период 2014-2020 годы».

1.8.3.    В  наименовании подраздела «Прогноз развития  общего образования  Лужского района до 2018 года», слова «до 2018 года» изложить в следующей редакции  «до 2021 года».

1.8.4.      Показатель 9 подраздела подпрограммы 3.2. Показатели (индикаторы») Подпрограммы 2 изложить в следующей редакции: 

    «Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  общеобразовательных  организаций Лужского муниципального района к среднемесячной заработной плате в Ленинградской области».    
1.8.5 . Пункт 1, 9 абзаца 3  подраздела «Ожидаемые результаты Подпрограммы 2» изложить в следующей редакции:

1. «Удельный вес численности обучающихся образовательных организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами не менее 97 %».  
9. «Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  общеобразовательных  организаций Лужского муниципального района к среднемесячной заработной плате в Ленинградской области не менее 100%».

1.8.6. Раздел 3.4. «Этапы и сроки реализации Подпрограммы 2» изложить в следующей редакции:

«Подпрограмма 2 будет реализована в 2014-2020 годах в два этапа:

I этап – 2014-2016 год;

II этап – 2017-2020 год.
На первом этапе (2014-2016 годы) основные мероприятия Программы будут направлены на создание на всех уровнях образования условий для равного доступа граждан к качественным образовательным услугам. 

На втором этапе (2017 – 2020 годы) в соответствии с мероприятиями Программы будут приняты меры по реализации основных мероприятий, завершению институциональных изменений на всех уровнях системы образования,  обеспечивающие достижение нового качества результатов.
1.8.7. Подраздел «Характеристика мероприятий» подпрограммы 2 изложить в новой редакции:

«Мероприятие 2.1 "Предоставление муниципальным бюджетным и автономным учреждениям субсидий».

Мероприятие   2.2 «Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг).

Мероприятия 2.3. «Укрепление материально-технической базы в учреждениях общего образования».

Мероприятие 2.4. «Расходы на укрепление материально-технической базы организаций общего образования».

Мероприятие 2.5. «Обеспечение безопасных условий и охраны труда в учреждениях образования».

Мероприятие 2.6. «Обязательный медицинский осмотр в учреждениях образования».

Мероприятия 2.7.  «Межевание земельных участков».

Мероприятие 2.8. «Приобретение мебели в школы за счет дотации на сбалансированность бюджета».

Мероприятие 2. 9. «Реновация организаций общего образования».

Мероприятие 2.10. «Строительство, реконструкция, приобретение и пристрой объектов для организации общего образования (Толмачевская пристройка)».

Мероприятие 2.11. «Выплата  вознаграждения за классное руководство».

Мероприятие 2.12. «Выполнение работ по ремонту канализационной насосной станции организаций образования».

Мероприятие 2.13. «Поощрение победителей и лауреатов областных конкурсов в области образования».

Мероприятие 2.14. «Расходы на создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом».

Мероприятие 2.15. «Поддержка муниципальных образований Ленинградской области по развитию общественной инфраструктуры муниципального значения в Ленинградской области».

Мероприятие  2.16.  «Выплата  компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в общеобразовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в Ленинградской области».

Мероприятие 2.17.  «Предоставление питания на бесплатной основе (с частичной компенсацией его стоимости) обучающимся в муниципальных образовательных организациях, реализующих основные общеобразовательные программы, а также в частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, расположенных на территории Ленинградской области».

Мероприятие 2.18. «Организация работы  школьных лесничеств».

Мероприятие  2.19.  «Развитие кадрового потенциала системы дошкольного, общего и дополнительного образования».

1.9. В Подпрограмму 3 «Развитие дополнительного образования детей» внести следующие изменения:
1.9.1. Паспорт муниципальной  подпрограммы  3 «Развитие дополнительного образования детей» изложить в следующей редакции:

Подпрограмма 3. «Развитие дополнительного образования детей»
	Полное наименование подпрограммы
	«Развитие дополнительного образования»

	Ответственный исполнитель       
муниципальной подпрограммы
	Комитет образования Лужского муниципального района 

	Соисполнители муниципальной  
подпрограммы
	Отдел молодежной политики, спорта и культуры. 

МКУ «Лужский ИМЦ».



	Участники муниципальной 
подпрограммы
	Муниципальные образовательные организации Лужского муниципального района 

	Цели муниципальной  подпрограммы
	Организация предоставления доступности качественного дополнительного образования в Лужском муниципальном районе

	Задачи муниципальной подпрограммы
	1. Создание условий для устойчивого развития системы воспитания и  дополнительного образования детей, обеспечение её  современного качества, доступности и эффективности, для эффективного оздоровления и полноценного отдыха детей и подростков, эффективной организации их занятости в свободное от учебы время.

2. Создание условий для детей, требующих особого внимания (одаренные дети, дети из семей с низким социально-экономическим статусом, дети с ОВЗ), для их развития, направленного на раскрытие способностей каждого обучающегося, формирование патриотичной, социально-активной личности.

3. Формирование у подрастающего поколения приоритетного отношения к собственному здоровью как жизненной ценности через интеграцию дополнительного и основного образования.

	Этапы и сроки реализации        
муниципальной подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в 2014 - 2020 годах в два этапа:

I этап – 2014 - 2016 год; 

II этап – 2017-2020 годы.
  .

       

	Объемы финансирования   
муниципальной подпрограммы
	Общий объем ресурсного обеспечения реализации подпрограммы на 2014-2020 годы составляет:

  835 641,49  тыс. рублей; из них: средства областного бюджета – 16 584,49 тыс. рублей, средства местного  бюджета  - 819 057,00 тыс. рублей; 

Ресурсное обеспечение подпрограммы подлежит уточнению, в рамках бюджетного цикла.

	Ожидаемые результаты реализации 
муниципальной подпрограммы
	1. Доля детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования (в общей численности детей и молодежи данной категории) не менее 74,2%.

2. Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дополнительного образования Лужского муниципального района к среднемесячной заработной плате учителей в Лужском муниципальном районе не менее 100%. 

3.  Удельный вес численности руководящих и педагогических работников организаций дополнительного образования Лужского района, прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку (в общей численности  руководящих и педагогических работников организаций дополнительного образования Лужского района) не менее 92,8%.

4.  Внедрение эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками в системе  дополнительного образования Лужского района не менее 100%.

5.  Доля  организаций дополнительного образования, в которых проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы (далее - МТБ) не менее 37,5%. 


1.9.2. В наименовании подраздела «Характеристика текущего состояния дополнительного образования Лужского района на период 2014-2018 годы» слова «на период 2014-2018 годы» заменить словами  «на период 2014-2020 годы».

1.9.3. В  наименовании подраздела «Прогноз развития  общего образования  Лужского района до 2016 года», слова «до 2016 года» изложить в следующей редакции  «до 2021 года».      
1.9.4. Показатель 2 подраздела подпрограммы 3.2. «Показатели (индикаторы») Подпрограммы 3» изложить в следующей редакции: 

    «Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  дополнительного образования Лужского муниципального района к среднемесячной заработной плате учителей в Лужском муниципальном районе». 
1.9.5. Показатель 2 подраздела подпрограммы 3.3. «Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 3» изложить в следующей редакции: 

    «Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  дополнительного образования Лужского муниципального района к среднемесячной заработной плате учителей в Лужском муниципальном районе не менее 100%». 
1.9.6. Первый абзац раздела «Этапы и сроки реализации Подпрограммы 3» изложить в следующей редакции:

«Подпрограмма 3 будет реализована в 2014-2020 годах в два этапа:

I этап – 2014-2016 год;

II этап – 2017-2020 год».

1.9.7. Подраздел подпрограммы 3  «Характеристика мероприятий» изложить в новой редакции:

Мероприятие 3.1. «Предоставление муниципальным бюджетным и автономным учреждениям субсидий».

Мероприятие 3.2. «Обеспечение безопасных условий и охраны труда в учреждениях образования».

Мероприятие 3.3. «Обязательный медицинский осмотр в учреждениях образования».

Мероприятие 3.4. «Расходы на укрепление материально-технической базы организаций общего образования».

Мероприятие 3.5. «Укрепление материально-технической базы в учреждениях образования».

Мероприятие  3.6. «Капитальный ремонт учреждений образования за счет неиспользованных ассигнований 2013 года».

Мероприятие  3.7. «Поощрение победителей и лауреатов областных конкурсов и олимпиад по дополнительному образованию»

Мероприятие  3.8. «Поддержка муниципальных образований Ленинградской области по развитию общественной инфраструктуры муниципального значения в Ленинградской области».

 Мероприятие  3.9. «Обновление содержания общего образования, создание современной образовательной среды и развитие сети общеобразовательных организаций в рамках программы «Развитие дополнительного образования детей».

Мероприятие  3.10. «Капитальный ремонт объектов культуры».

Мероприятие 3.11. «Расходы на мероприятие по формированию доступной среды жизнедеятельности для инвалидов в Ленинградской области».

1.10. В подпрограмму 4 . «Развитие системы отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи» внести следующие изменения:

1.10.1. Паспорт муниципальной подпрограммы  4. «Развитие системы отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи» изложить в следующей редакции:

Подпрограмма  4. «Развитие системы отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи»
	Полное наименование подпрограммы
	«Развитие системы отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи»

	Ответственный исполнитель       
муниципальной подпрограммы
	Комитет образования Лужского муниципального района 

	Соисполнители муниципальной  
подпрограммы
	Отдел молодежной политики, спорта и культуры; 

Комитет социальной защиты населения;

ГБУЗ  ЛО «Лужская МБ»;

МКУ «Лужский ИМЦ»;

ГКУ ЛО «Лужский центр занятости населения».

	Участники муниципальной 
подпрограммы
	Муниципальные образовательные организации Лужского муниципального района 

	Цели муниципальной  подпрограммы
	Создание условий для устойчивого развития системы отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодёжи, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

	Задачи муниципальной подпрограммы
	1. Организация работы оздоровительных организаций всех типов и видов с круглосуточным и дневным пребыванием детей;

2. Обучение и повышение квалификации педагогических кадров, организация спортивных соревнований, туристических походов, экскурсий, конкурсов, выставок;

3. Организация временной занятости подростков и молодежи в каникулярное время;

4. Создание и укрепление материально – технической базы детских оздоровительных лагерей.

	Этапы и сроки реализации        
муниципальной подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в 2014 - 2020 годах в три этапа:

I этап – 2014-2016 год; 

II этап – 2017-2020 год.


	Объемы финансирования   
муниципальной подпрограммы
	Общий объем ресурсного обеспечения реализации подпрограммы на 2014-2020 годы составляет: 

78 292,8  тыс. рублей, из них:  средства областного бюджета- 26 583,30 тыс. рублей, 51 709,50  тыс. рублей - средства местного бюджета; 

Ресурсное обеспечение подпрограммы подлежит уточнению, в рамках бюджетного цикла.

	Ожидаемые результаты реализации 
муниципальной подпрограммы
	1. Доля детей и подростков, имеющих после отдыха и оздоровления  выраженный оздоровительный эффект – не менее 98%. 

2. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных организованными формами оздоровления и отдыха (от общего количества детей данной категории) – 60%. 

3. Увеличение численности детей от 6 до 17 лет (включительно), зарегистрированных на территории Лужского района, охваченных организованными формами оздоровления и отдыха детей и подростков (от общего количества детей данной категории) – до 1900 чел.

4. Увеличение доли оздоровленных детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, от численности детей, находящихся в трудной жизненной  ситуации,  подлежащих оздоровлению до 61%.

5. Увеличение численности временно трудоустроенных подростков от 14 до 17 лет (включительно) в каникулярное и в свободное от занятий время от общего количества детей данной категории – не менее 250 чел.




1.10.2. В наименовании подраздела «Характеристика текущего состояния организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в Лужском районе на период 2014-2018 годы» слова «на период 2014-2018 годы» заменить словами  «на период 2014-2020 годы».

1.10.3. Первый абзац подраздела «Основные цели и Задачи  Подпрограммы 4» изложить в новой редакции: 

 «Основной целью подпрограммы является комплексное решение организации оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков в каникулярное время в 2014-2020 годах».

1.10.4. Подраздел подпрограммы 4  «Характеристика мероприятий» изложить в новой редакции:

Мероприятие 4.1. «Трудоустройство подростков».

Мероприятие 4.2. «Оздоровление детей и подростков».

Мероприятие 4.3. «Расходы на организацию отдыха и оздоровление детей и подростков».
1.10.5. Первый абзац подраздела «Этапы и сроки реализации Подпрограммы 4» изложить в следующей редакции:

«Подпрограмма 4 будет реализована в 2014-2020 годах в два этапа:

I этап – 2014-2016 год;

II этап – 2017-2020 год».
1.11. В подпрограмму 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы Лужского муниципального района» внести следующие изменения:

1.11.1. Паспорт муниципальной подпрограммы  5. «Обеспечение реализации муниципальной программы Лужского муниципального района» изложить в следующей редакции:

Подпрограмма 5. «Обеспечение реализации муниципальной программы Лужского муниципального района».

	Полное наименование программы
	Обеспечение реализации муниципальной программы Лужского муниципального района 

	Ответственный исполнитель       
муниципальной программы
	МКУ «Лужский центр бухгалтерского учета и контроля»

	Участники муниципальной 
подпрограммы
	Муниципальные образовательные организации Лужского муниципального района 

	Цели муниципальной  подпрограммы
	Повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики региона и страны в целом, современным требованиям общества.

	Задачи муниципальной подпрограммы
	Осуществление отдельных государственных полномочий

Обеспечение деятельности казенных учреждений

	Целевые индикаторы и показатели 
муниципальной подпрограммы
	1. «Доля муниципальных образовательных организаций, обслуживаемых МКУ «Лужский ЦБУК». 



	Этапы и сроки реализации        
муниципальной подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в 2014 - 2020 годах в два этапа:

I этап – 2014-2016 год; 

II этап – 2017-2020 год. 



	Объемы финансирования   
муниципальной подпрограммы
	Общий объем ресурсного обеспечения реализации подпрограммы на 2014-2020г составляет: 

185 896,40  тыс. рублей, из них: средства областного бюджета - 6 554,80 тыс. рублей, средства местного  бюджета -  179 341,60 тыс. рублей 

	Ожидаемые результаты реализации 
муниципальной подпрограммы
	1. Доля муниципальных образовательных организаций, обслуживаемых МКУ «Лужский ЦБУК» не менее 100%.




1.12. Приложение № 1 к муниципальной программе «Современное образование в Лужском муниципальном районе на 2014-2020 годы»»  изложить в новой редакции согласно приложению 1.
1.13. Приложения № 2 к муниципальной программе «Современное образование в Лужском муниципальном районе на 2014-2020 годы»»  изложить в новой редакции согласно приложению 2.

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.      

3. Контроль за исполнением постановления возложить на  заместителя главы администрации   Лужского муниципального района Ленинградской области  Лапину С.В. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

И.о. главы администрации

Лужского муниципального района




Ю.В. Намлиев
Разослано: к-т образ., КФ, КЭРиИД – 2 экз., ОБУ, Сектор муниципального контроля, зам. главы адм, МКУ «ЦБУК», прокуратура.

Согласовано:

Лапина С.В. _______________________________________

Кудрявцева Ю.Б. ___________________________________

Лаас О.В. __________________________________________

Красий С.В. ________________________________________
Новоенко Н.С. ______________________________________

Приложение № 2
к постановлению  администрации

Лужского муниципального района

от_________ № _____
Приложение № 2 

К Муниципальной программе
ПРОГНОЗНЫЕ ЗНАЧЕНИЯ

показателей (индикаторов) по реализации муниципальной программы Лужского района 

«Современное образование в Лужском районе на 2014-2020 годы»

	№ 

п/п 
	Наименование показателя 
	Единица 

измерения 


	Значение показателя 

	
	
	
	

	
	
	
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

	Подпрограмма 1. "Развитие дошкольного образования детей "
	

	1. 
	Доля детей дошкольного возраста, получающих образование по программам дошкольного образования (от общего числа детей дошкольного возраста, нуждающихся в этой услуге).


	проценты
	71,2%
	82,7%
	87,7%
	97,5%
	100%
	100%
	100%

	2. 
	Доля детей дошкольного возраста, получающих образование по программам дошкольного образования с использованием вариативных форм организации образования.


	проценты
	
	
	2,5%
	1,3%
	2,5%
	2,5%
	2,5%

	3. 
	Удельный вес численности дошкольников, обучающихся по программам дошкольного образования, соответствующим требованиям стандарта дошкольного образования, в общем числе дошкольников, обучающихся по программам дошкольного образования.


	проценты
	81%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	4. 
	Доля детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей 3-7 лет. 


	проценты
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%


	100%
	100%

	5. 
	Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  дошкольных образовательных учреждений Лужского муниципального района к среднемесячной заработной плате работников общеобразовательных учреждений Лужского муниципального района.


	проценты
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	6. 
	Удельный вес численности руководящих и педагогических работников учреждений дошкольного образования Лужского  района, прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку (в общей численности  руководящих и педагогических работников учреждений дошкольного образования Лужского  района).


	проценты
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	7. 
	Внедрение эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками в системе  дошкольного образования Лужского  района.


	проценты
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	8. 
	Доля дошкольных образовательных учреждений, в которых проведены мероприятия по укреплению МТБ.


	проценты
	70%
	75%
	64%
	16%
	20%
	20%
	20%

	Подпрограмма 2. "Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования детей"
	

	1
	Удельный вес численности обучающихся образовательных организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами.


	проценты
	61,7%
	72,8%
	83,4%
	86,65%
	87,09%
	94,3%
	97,%

	2
	Доля обучающихся третьей ступени обучения  обучающихся по программам профильного обучения (от общего числа обучающихся третей ступени).


	проценты
	64,7%
	80%
	95%
	100%
	100%
	100%
	100%

	3
	Отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10% школ с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на один предмет) в 10% с худшими результатами ЕГЭ.


	Единица

(кол-во шт.)
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4

	4
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций.


	проценты
	0,3%
	0,3%
	0,3%
	0,3%
	0,3%
	0,3%
	0,3%

	5
	Доля, вес численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций.


	проценты
	99,7%
	99,7%
	99,7%
	99,7%
	99,7%
	99,7%
	99,7%

	6
	Доля общеобразовательных организаций, в которых органы государственно-общественного управления принимают участие в разработке и утверждении основных образовательных программ.


	проценты
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	7
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных учреждений Лужского  района.


	проценты
	10%
	10,5%
	11%
	11%
	11%
	11%
	11%

	8
	Доля образовательных организаций, укомплектованных квалифицированными кадрами.


	проценты
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	9
	Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  общеобразовательных организаций Лужского муниципального района к средней заработной плате в Ленинградской области.


	проценты
	97%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	10
	Удельный вес численности руководящих и педагогических работников организаций общего образования Лужского  района, прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку (в общей численности  руководящих и педагогических работников организаций общего образования Лужского  района).


	проценты
	85%
	90%
	95%
	95%
	95%
	95%
	95%

	11
	Внедрение эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками в системе общего образования Лужского  района.


	проценты
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	12
	Доля общеобразовательных организаций, в которых, проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы.


	проценты
	70%
	75%
	77%
	56%
	56%
	56%
	56%

	13
	Доля обучающихся 7-11 классов, принявших участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся).


	проценты
	38%
	40%
	42,5%
	42,8%
	43%
	43%
	43%

	14
	Доля обучающихся 1-11 классов, принявших участие в конкурсах и соревнованиях областного и Всероссийского уровня (в общей численности обучающихся).


	проценты
	38%
	39%
	40%
	40,5%
	41%
	41%
	41%

	Подпрограмма 3. "Развитие дополнительного образования"
	

	1
	Доля детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования (в общей численности детей и молодежи данной категории).


	проценты
	71%
	71,5%
	73%
	74,5%
	76%
	78%
	80%

	2
	Соотношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дополнительного образования Лужского муниципального района к среднемесячной заработной плате учителей в Лужском муниципальном районе.


	проценты
	80,2%
	85%
	90%
	100%
	100%
	100%
	100%

	3
	Удельный вес численности руководящих и педагогических работников организаций дополнительного образования Лужского  района, прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку (в общей численности  руководящих и педагогических работников организаций дополнительного образования Лужского  района).


	проценты
	85%
	90%
	91,5%
	92%
	92,8%
	92,8%
	92,8%

	4
	Внедрение эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками в системе  дополнительного образования Лужского  района.


	проценты
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	5
	Доля образовательных организаций дополнительного образования, в которых, проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы.


	проценты
	70%
	75%
	37,5%
	37,5%
	37,5%
	37,5%
	37,5%

	Подпрограмма 4. "Развитие системы отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи"
	

	1
	Доля детей и подростков, имеющих после отдыха и оздоровления  выраженный оздоровительный эффект. 

 
	проценты
	98%
	98%
	98%
	98%
	98%
	98%
	98%

	2
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных организованными формами оздоровления и отдыха (от общего количества детей данной категории). 


	проценты
	20%
	30%
	40%
	50%
	60%
	60%
	60%

	3
	Увеличение  численности детей от 6 до 17 лет (включительно), зарегистрированных на территории Лужского района, охваченных организованными формами оздоровления и отдыха детей и подростков (от общего количества детей данной категории).


	Единица

(кол-во шт.)
	1682
	1749
	1800
	1860
	1900
	1900
	1900

	4
	Увеличение доли оздоровленных детей, находящихся  в трудной  жизненной  ситуации, от численности детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 


	проценты
	22%
	33%
	45%
	56%
	61%
	61%
	61%

	5
	Увеличение численности временно трудоустроенных подростков в каникулярное и в свободное от занятий время от общего количества детей данной категории.


	Единица

(кол-во шт.)
	264
	272
	250
	250
	250
	250
	250

	Подпрограмма 5. "Обеспечение реализации муниципальной программы Лужского муниципального района"
	

	1
	Доля муниципальных образовательных организаций, обслуживаемых МКУ «Лужский ЦБУК»


	проценты
	
	
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
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